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坂本前副会頭が
「令和８年度兵庫県功労者表彰（産業振興功労）」を受賞 
　兵庫県では、県政の伸展や公共の福祉増進に功労のあった方、その他広く県民の模範となった方など、各部
門で特に功績が顕著な方を表彰しており、このたび、坂本昌文前副会頭（有限会社坂本文昌堂 代表取締役社
長）が受賞されました。 
　坂本前副会頭は、空き店舗の増加等で衰退化する商店街の活性化を図るため、各商店街組合や町内会など
を構成団体とする「洲本外町地域まちなか再生協議会」【現「洲本まちなか再生協議会」】を平成３０年５月に立
ち上げ、初代会長として約６年間陣頭指揮を執り、商店街並びに中心市街地の振興に取り組みました。また、コ
ロナ禍で落ち込んだ消費を喚起するため、「プレミアム付デジタル商品券（２０％ポイント還元）」事業を令和２
年度から令和５年度まで実施し、地域経済の活性化に大きく貢献されました。 

令和８年度 
通常議員総会・懇親パーティーを開催
　令和８年６月２６日（金）、ホテルニューアワジにて洲本商工会議所の通常議員総会が開催され、令和７年度の
事業報告と各事業会計の収支決算について議案審議が行われました。 
　令和７年度の収支決算に関しては、一般会計を含む主要５会計のほか、各事業会計の収支決算についての報
告を行い、承認されました。 
　各事業の実施状況については、事業計画に基づき、専門家派遣による「事業環境変化対応型支援」、「伴走型
小規模事業者支援」などを行ったほか、「社員定着の秘訣セミナー」、「カスハラ対策セミナー」、「経営分析・事業
計画作成力セミナー」など、職場環境改善や経営力強化に繋がるセミナーを開催したことが報告されました。 
　観光産業の振興においては、市街地の飲食店３０店舗にハート型ＬＥＤネオンを設置し、夜の街を統一的にライ
トアップする事業「は～とふるアイランド淡路　ハートライトアップ“ＳＵＭＯＴＯ”」の実施により、ナイトタイム
エコノミーの活性化を図り、また引き続き、関係機関との連携による「“淡路島ぬーどる”レシピコンテスト」を開
催するなど、淡路の食を積極的にＰＲしたことも報告されました。 
　行事においては、「新入会員交流会」、「会員親善ゴルフコンペ」、「新年互礼会」など会員交流事業のほか、「企
業貢献優良従業員表彰」の実施や「パートナーシップ構築宣言」、「ひょうご産業ＳＤＧｓ推進宣言」を推進したこと
が報告されました。 
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多様な働き方推進支援助成金

働き方改革助成コース

女性・高齢者等の職域拡大や従業員のコミュニケーション活性化を目的とし、職場環境整
備を行う中小企業（企業全体の従業員が３００人以下）に助成金が支給されます。 

◆女性（男性）が少ない職場への女性(男性)の職域拡大
◆オールジェンダーの職域拡大
◆専用トイレ、更衣室、シャワー室等の設備
◆休憩室の整備
◆事業所内キッズスペースの整備
◆高齢者・女性の職域拡大（手すり設置工事、負担軽減補助機器） 

■環境整備型

従業員の多様で柔軟な働き方を促進するため、テレワーク環境の整備を行う中小企業（企
業全体の従業員が３００人以下）に助成金が支給されます。 

上記、助成金は、ひょうご仕事と生活の調和推進宣言企業・団体が対象です。　
詳しくは、ひょうご仕事と生活センターHPをご覧ください！！

公益財団法人兵庫県勤労福祉協会
ひょうご仕事と生活センター　　 
TEL　078-381-5277（平日9：00～17：00）

◆テレワーク環境整備
◆コワーキングスペース等の借上
◆人事・労務管理ソフト・コミュニケーションツールの導入

■テレワーク導入型

受付締切：令和9年2月28日必着
※期間内に申請受付を終了する場合があります。

育児・介護代替要員確保助成コース
育児・介護休業の取得や短時間勤務制度の利用を促進し、育児・介護者が就業継続しやす
い環境を整備する中小企業に助成金が支給されます。

従業員の育児・介護休業に対し、代替要員を新たに
雇用した中小企業事業主

【支給対象】

問合せ先

■休 業 型

従業員の育児・介護短時間勤務に対し、時短部分
の代替要員を新たに雇用した中小企業事業主

■短時間勤務型

詳しくはこちら→

休憩所
REST AREA WC

WC

ひょうご仕事と
生活センター

HP
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毎年恒例の観光部会「従業員視察研修」を、本年度も無事開催することができまし
た。今回は４月１５日（水）と２７日（月）の２日間に分けて実施し、計８０名の皆様にご参
加いただきました。 
伊弉諾神宮で正式参拝を行った後、１日目は薫寿堂にてお香づくりを体験し、千年一
酒造で酒蔵見学を行いました。その後、うずの丘大鳴門橋記念館で昼食をとり、リ
ニューアルオープンした道の駅うずしおを視察しました。 
続いて若男水産にて３年とらふぐを見学し、ジョイポート南淡路からうずしおクルー
ズに乗船。鳴門海峡の大迫力のうずしおを間近で体感しました。最後は洲本城を訪
れ、地域の歴史への理解を深めました。なお、２日目は一部行程を変更し、大栄窯業
株式会社にて淡路瓦の歴史について学びました。 
今回の研修で得た気づきや学びを、今後の業務やお客様との対話に活かしていた
だければ幸いです。 

洲本商工会議所観光部会「従業員視察研修」 

第113回 会員親善ゴルフコンペ
　第１１３回目を迎えた会員親善ゴルフコンペが６月９日（火）に開催され、１９
組、総勢７０名の皆様にご参加いただきました。 
　見事優勝を勝ち取ったのは、奥畑　政昭様でした。おめでとうございます!! 
　主な成績は以下の通りとなっております。 

　第１１３回目を迎えた会員親善ゴルフコンペが６月９日（火）に開催され、１９
組、総勢７０名の皆様にご参加いただきました。 
　見事優勝を勝ち取ったのは、奥畑　政昭様でした。おめでとうございます!! 
　主な成績は以下の通りとなっております。 

会 員 親 善 ゴルフコンペ 成 績 表 男性
ベストグロス賞順位

優勝

２位

３位

４位

５位

６位

氏　名 グロス ネット 備　考ハンディ

奥畑　政昭 

高津　範明 

國中　佳一 

中田　進市 

原田　勝人 

木原　慎陽 

９８ 

８９ 

９９ 

８４ 

９５ 

９９ 

７０．４ 

７２．２ 

７２．６ 

７３．２ 

７３．４ 

７３．８ 

優勝（琴井谷会頭賞） 

準優勝（木戸副会頭賞） 

３位（木下副会頭賞） 

４位（田所副会頭賞） 

５位（谷副会頭賞） 

６位（金﨑委員長賞） 

２７．６ 

１６．８ 

２６．４ 

１０．８ 

２１．６ 

２５．２ 

スコア73
中西　　徳

女性
ベストグロス賞

スコア88
沖　　良子

第 回79 まつり淡路島

花火大会おどり大会
令和８年 ７月３１日（金）１８：３０～２２：００（予定） 

８月  １日（土）１７：３０～２２：００（予定） 
令和８年１１月８日（日）１８：００～（予定）
※臨時駐車場などの詳細については、順次ＨＰなどで公開されます。 
【問合先】淡路島まつり実行委員会事務局（商工観光課内）　TEL：0799-24-7613

淡路島まつりを今年も開催。花火大会は昨年に続き秋に開催されます。
夏のおどり大会と秋の花火大会、洲本の夜を彩る大イベントをお楽しみください。 
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令和8年度「企業貢献優良従業員表彰」のご案内 

職場における熱中症対策の強化について

洲本商工会議所の会員企業に勤務する従業員（家族従業員・法人役員は除く） 
※会社・事業所の規模にかかわらず、何人でも推薦可能です。 

令和７年６月１日に改正労働安全衛生規則が施行され、熱中症のおそれがある労働者 
を早期に見つけ、その状況に応じ、迅速かつ適切に対処することにより、熱中症の重 
篤化を防止するため、以下の３つのアクションが事業者に義務付けられています。 

左記の年数以上同一企業に勤務し、志操堅固、人物優良、他の
模範たる者 
※過去に受賞された方も、次の段階の勤続年数に達した場合
は推薦いただけます。 

・販売、技術、開発、職場改善などの企業業績に顕著な功績を挙
げた方 
・ボランティア活動等地域、社会的活動を通して企業の名誉、信
用を著しく高めた方 
・その他事業所が特に功労があるものと認める方 

永年貢献表彰 
勤続年数 

特別功労表彰 15,000円/人

推薦基準（内容） 負担金

■開　催　日：令和8年１１月２３日（月・祝） 

■表彰の種類及び被表彰者資格

■推薦対象者：

5,000円/人

7,000円/人

10,000円/人

15,000円/人

※勤続年数の算定基準は、当該事業所に就職した日から令和8年9月30日までの期間

お問合せ　洲本商工会議所　総務課　　☎0799-22-2571

感謝の気持ちを
大切な従業員へ

WBGT値を活用しよう
ＷＢＧＴ値は「暑さ指数」ともいい、熱中症のリスクが判断できます。 
気温だけでなく、湿度や太陽から反射した熱（輻射熱）も考慮した値です。 

WBGT値の
リスク区分（例） 

注意
25℃未満

警戒
25～28℃

厳重警戒
29～31℃

危険
31℃以上

厚生労働省 熱中症について

環境省 熱中症予防情報サイト 

1 0年以上

20年以上

30年以上

40年以上
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兵庫県警察・兵庫県

ケース１ 社内コンテンツやメールなどで教養
使用する資料：「資料１・５・６」
実施要領：資料１、５を社内コンテンツで共有し、資料６を体験してもらう。

ケース２ 朝礼、会議、研修などで教養
使用する資料：「資料２・３・５・６」
実施要領：資料２・３で教養し、資料６を体験してもらう。

ケース３ デジタルサイネージ、モニターなどで教養
資料する資料：「資料４」「資料５」「資料６」
実施要領：資料４・５・６をデジタルサイネージで放映する。

「従業員を詐欺から守ろう」運動
目的・概要

警察から資料提供を行い、企業等が主体となった従業員への啓発活
動を実施することで、特殊詐欺被害が拡大する現役世代（従業員）を
詐欺から守ることを目的としています。

実施要領

１ ニセ警察詐欺・警察庁推奨アプリ説明動画(約６分30秒)
２ 指導者説明用のスライド
３ 受講用のスライド
４ ニセ警察の動画(１分50秒 犯人音声入り)
５ 警察庁推奨アプリのチラシ
６ 仮想体験ツールのチラシ(大阪府警提供)

資料 従業員を
詐欺から

守って下さい

（※資料のダウロードはこちらから）

従業員への教養例

Step１：兵庫県警

教養資料を
提供

Step２：企業等

教養手段を
社内検討 従業員への教養

警察署へ
教養結果の連絡
(日付,方法,人数,使用資料)

Step３：企業等 Step４：企業等
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令和8年度　新年度会令和8年度　新年度会
　令和８年５月１５日（金）、淡路夢泉景にて洲本商工会議所青年部「令和８年度新
年度会」を開催いたしました。 
　来賓の皆様をはじめ、歴代会長、兵庫県内の商工会議所青年部役員や関係団
体の方々など、大勢の方にご出席いただき盛大な会となりました。 
　オープニングでは、三味線とバイオリンと胡弓による和洋楽器が融合された演
奏が披露され、会場全体を巻き込みながら、大いに盛り上がりました。 
　会の冒頭では、令和８年度宮本将史会長が新年度の方針と活動を表明し、ス
ローガン「Smiles for All」のもと、洲本市の未来を築いていくため、地域貢献に
取り組んでいく旨を述べました。 
　また、川端晋也直前会長より理事メンバーの紹介が行われ、令和８年度の新体制
が一丸となって各事業を実施し、地域活性化のため活動していく旨を伝えました。 
　来賓挨拶では、洲本市長吉平敏孝様、衆議院議員 西村康稔様（代読：斎藤陸都様）、兵庫県議会議員 浜田知
昭様、洲本商工会議所会頭 琴井谷隆志様より、それぞれ激励のお言葉を頂戴いたしました。 
　お蔭様をもちまして、「令和８年度新年度会」は滞りなく、無事終了することが出来ました。これもひとえに、皆
様のご協力とご支援の賜物と深く感謝申し上げます。 
　今後とも、より一層のご支援とご理解、そして叡智をお寄せ頂き、お力添えを賜りますようお願い申し上げま
して、御礼に代えさせていただきます。 

青年部だより

女性会では、本年度よりサークル活動を復活し、事業以外でも会員同士コミュニケーションを図る場ができまし
た。また広報活動の新しい形として、SNSを活用した情報発信に取り組み、女性会の活動を広く知っていただけ
るよう努めますので、ご期待ください。 

女性会だより

【総務部】 

【研修部】 

【事業部】 

　　　　　　総会や新春懇親会、毎月の理事会などを通じて、会員皆さまの声を大切にしながら活動をサポー
トしています。女性会がこれからもますます輝けるよう、会長をしっかりと支えてまいります。

　新体制発足に伴い、山下会長、坪内副会長、中村総務部長、山本研修部長の
計4名で吉平敏孝新洲本市長、長友幸一県民局長に表敬訪問しました。お忙し
い中にもかかわらず温かく迎えていただき、淡路島や洲本市の未来についてお
話を伺い、地域のためにできることを改めて考える機会となりました。 

　　　　　　研修旅行及び勉強会・研修会などを中心に、女性会ならではのアイデアを提案し、有意義な時間
を過ごしていただけるような企画を練って参ります。 

　　　　　　地域活動の一環として、長年淡路島まつりに連として参加していましたが、一昨年より「にわか連」
として、街の皆様と共におどり大会を盛り上げて参ります。 
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洲本市栄町二丁目1-22
11:00～19:00（水・木定休日 ※祝日は営業）

080-7351-3351

080-2778-5531法人・地域連携担当（平日のみ）代表取締役 赤谷　亮一さん

キラッと 輝く事業所発見！

CYCLE SPACE UZU洲本店
株式会社あかたにサイクル

Q  どんな会社ですか？ 
A  当店は、アフターフォローやメンテナンスを強みとする自転車専門店です。2026年5月に洲本店をオープンし、「法
人・地域連携窓口」を設置しました。一般のお客様への販売や修理に加え、企業や地域の課題解決につながる自転
車活用の提案を行っています。

　　特に、宿泊施設や事業者向けのメンテナンスパック付きレンタサイクル導入支援に力を入れており、自転車の導入
から定期点検・整備までを一括でサポートしています。ロードバイクやスポーツバイク、電動自転車、通学車など幅
広い車種に対応し、安心・安全な自転車利用を通じて地域活性化にも貢献していきたいと考えています。

Q  こだわりを教えてください。
A  私たちは、お客様とのコミュニケーションを何より大切にしています。自転車は用途や体格、乗る方のライフスタイル
によって最適な一台が異なります。そのため、まずはしっかりとお話を伺い、ご要望やお悩みに合わせたご提案を行っ
ています。また、ご購入後の点検や修理などアフターフォローにも力を入れ、「困ったときはまず相談できる自転車店」
であり続けたいと考えています。

Q  サービス内容やおすすめプランなどについて教えてください。
A  他店で購入された自転車の修理や点検にも対応しています。お子様用自転車、通学車、スポーツバイク、電動自転
車など幅広いカテゴリーを取り扱っており、初めての方でも安心してご利用いただけます。また、簡易点検・基本点
検・プレミアム点検など、お客様の利用状況に応じて選べる点検メニューもご用意しています。安全で快適な自転
車ライフをサポートすることが私たちの役目です。

Q  今後の展望について教えてください。
A  大鳴門橋自転車道の開通を控え、淡路島はサイクリングの拠点としてさらに注目されると期待しています。そこで
当店では、一般のお客様向けサービスに加え、宿泊施設など法人向けの「メンテナンスパック付きレンタサイクル導
入支援」を本格的に展開していく予定です。自転車の導入から定期点検・整備までを一括でサポートし、観光客の皆
さまに安心・安全な移動手段を提供するとともに、地域観光の活性化にも貢献していきたいと考えています。

Q  商工会議所に要望があれば教えてください。
A  洲本店を開設したばかりで、まだまだ学ぶことが多くあります。商工会議所には地域事業者とのつながりづくりや情
報提供など、引き続きサポートいただけると大変心強いです。自転車を通じて洲本市や淡路島の魅力をより多くの
方に発信し、地域に貢献できるよう取り組んでまいりますので、今後ともよろしくお願いいたします。

企業や地域の課題解決に取り組む自転車専門店

@cyclespace.
　uzu_sumoto

AfterBefore

レンタサイクルを４台ご契約いただいた法人様へ、
メンテナンスに便利な

夏の観光シーズンに向けて、レンタサイクル導入をご検討ください。

「電動空気入れ １台プレゼント！！」

法人様契約キャンペーン
この夏、
自転車が

”新たなおもてなし”に
なる♪

有効期限：2026年8月末まで
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鉄工所を営む

「カゴタニ機工」 さんです。
知って   する 得
こんなえっ！えっ！

サービスあ
ったの！？

カゴタニ機工

代表の
籠谷　彰了さんに
お話を伺いました。

Q 会社の事業内容について教えてください。
A 当社は溶接加工を主業務とする鉄工所です。2026年1月に先代から事業を承継し、新たな体制でスタートしました。職人
による手作業の溶接に加え、2020年からはロボット溶接も導入し、試作品から量産品まで幅広く対応しています。現在は
ローラーコンベア関連部品などの製作を中心に行っており、品質の安定化と生産性向上に取り組んでいます。また、スク
ラップの売買（古物商・金属くず商）にも対応しており、金属に関する幅広いニーズにお応えしています。

Q 商工会議所のサービスをどのように活用されていますか？
A 事業承継に伴う廃業・開業手続きの相談をはじめ、「令和7年度事業継続支援事業補助金」の申請で大変お世話になりま
した。経営計画書の作成や申請書類の準備、採択後の実績報告まで丁寧にサポートしていただき、無事に補助金を活用
することができました。補助金を活用して、スポットクーラーやシャワールームの整備、ガス集合装置やホイストの導入を
行い、職場環境の改善や業務効率化につなげることができました。

Q 今後の展望について教えてください。
A 製造業全体で人手不足が深刻化する中、当社ではロボットを活用した「人
の手に頼りすぎないものづくり」を進めています。ロボット溶接をさらに活用
することで、経験の少ない人でも高品質な製品づくりが可能となり、生産性
向上にもつながります。また、配送体制の強化や設備投資も進めながら、新
たな取引先の開拓にも力を入れていきたいと考えています。少人数でも安
定した品質と生産力を維持できる体制を整え、地域に必要とされ続ける鉄
工所を目指してまいります。

Q 商工会議所に要望があれば教えてください。
A いつも迅速かつ丁寧に対応していただき感謝しております。今後は、当社
が強みとしているロボット溶接による量産対応を必要とする企業とのビジ
ネスマッチングの機会をさらに増やしていただけるとありがたいです。ま
た、補助金や助成金の情報提供に加え、将来的な法人化や経営改善に役
立つセミナーなど、実務に直結する情報発信も引き続き期待しています。

代　表：籠谷　彰了
業　種：鉄・ステンレス溶接、機械設備製造・修理

スクラップ買取事業
住　所：洲本市納２４５
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Q 家具　zombiさんはどんなお店ですか？ 
A 垢材を使ったオーダー家具の製作を中心に、工務店や店舗、イベント関連など幅広いご依頼に対応しています。家具製作
だけでなく、2026年4月からは住宅リペア事業「あわリペ」もスタートし、住宅や建具のキズ補修、原状回復なども手掛け
ています。また、淡路島の木材を活用したボールペンづくりのワークショップ「penpenpen」も開催しており、ものづくりを
通じて地域の資源や魅力を伝える活動にも取り組んでいます。

Q 淡路島への移住を決めたきっかけは何ですか？
A 前職の家具製作会社が淡路島へ工場を移転することになり、2017年に単身で移住しました。当時は土地勘もなく知り合い
もいませんでしたが、地域の方々とのつながりに恵まれ、少しずつ島での暮らしに馴染んでいきました。その後、さらに自分の
技術を活かしたものづくりに挑戦したいと考え、洲本市で独立。現在の活動につながっています。

Q 実際に暮らしてみて良かったことは何ですか？
A 移住者であっても自然に受け入れてもらえる地域性があり、人とのつながりが広がりやすいことが魅力だと感じています。ま
た、神戸や徳島へのアクセスも良く、豊かな自然に囲まれながらものづくりに集中できる環境は大きな魅力です。不便な面も
ありますが、それ以上に自分らしく仕事や暮らしを楽しめる場所だと思っています。

Q 淡路島での暮らしや活動の中で感じた課題はありますか？
A 豊かな自然に囲まれている一方で、地元の木材や地域資源の活用に対する意識はまだ高くないと感じています。淡路島の
木材を使ったワークショップを開催して、ものづくりの楽しさやたくさんの樹種に触れて、身近な資源の豊富さを感じてもら
い昔の人のように、生活と共にいいものを長く大切に使う暮らしを提案できればと思います。 

Q 移住者として“ここだからこそ”実現できた挑戦や経験はありますか？ 
A 家具製作だけでなく、イベントや地域プロジェクト、住宅リペア事業など、さまざまな仕事や人との出会いを経験することが
できました。同業の先輩方やアーティスト、同世代の仲間たちとのつながりから多くの刺激を受け、新しい挑戦へとつながっ
ています。こうした出会いや経験の積み重ねは淡路島だからこそ得られたものであり、今の自分の活動の原動力になってい
ます。 

家具　zombi
代表　石川　靖大 さん

『淡路島で見つけた新しい未来』
の声から学ぶ移 住 者

洲本市桑間352-11
家具zombi：TEL090-2826-4738　あわリペ：TEL070-3605-3398

愛媛県出身 

移住歴
2017年～

@kagu_zombi @pen_pen_pen
_workshop
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洲本商工会議所 洲本商工会議所 

　当所には会議、セミナーや講演会等にご利用頂
ける貸会議室が多数ございます。用途に応じた貸
会議室のご提案も可能でございますので、是非一
度お問合せ下さい。

9時～21時まで
（年末年始、その他行事期間中を除く）
※夜間の利用についてはご相談ください。

利用のご案内
貸 会議 室 ① 空き状況の「お問い合わせ」

お電話または、ご来所にて会場の
空き状況をご確認ください。

② お申し込み
当所HPより申込書をダウンロード
し、必要事項を記入・押印のうえ、
メールまたはFAXにて
お申込みください。

申込手順

申込書ダウンロードページ▶

会議室使用料金表・キャンセル料金ページ▶

使用
時間

空調、プロジェクター、音響
※別途使用料金必要

※使用日当日から14日前まではキャンセル料が必要です。
※各会議室の詳細及び休日料金についてはHPをご覧
ください。

付属
設備

２Ｆ多目的ホールB ２Ｆ応接会議室

会　員

会　員

会　員

会　員

会　員

会　員

会　員

4,180円 
6,380円 
3,740円 
5,500円 
3,740円 
5,500円 
5,280円 
7,920円 
2,200円 
3,300円 
2,200円 
3,300円 
2,420円 
3,740円

5,060円 
7,700円 
4,620円 
6,600円 
4,620円 
6,600円 
6,380円 
9,680円

要 相 談 

非会員

非会員

非会員

非会員

非会員

非会員

非会員

○会議室使用料金（平日） 〈税込〉

会議室名

大ホール Ａ

会議室 Ａ

多目的ホール Ｂ

多目的ホール
Ｂ・Ｃ

会議室 Ｄ

会議室 Ｅ

応接会議室

区分 9時～17時
（1時間単位）

17時～21時
（1時間単位）

1F

2F

全室無料Wi-Fi完備
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まぜ飯とまぜそば「ド丼」オープン！
チャレンジショップ9号店【創業支援事業】

営業時間
定 休 日

：ランチ11：00～14：00　カフェ14：00～17：00（Ｌ.Ｏ.16：30） 
：日曜日・不定休

予約・問合せ

　令和８年６月１日 (月)、 洲本商工会議所・洲本市経済交流センター1階に、チャレンジショップ９号店
目となる、まぜ飯とまぜそば「ド丼」がオープンしました。 
　店主の曾我亨明さん(32歳) は神戸市出身であり、昨年奥様の地元である淡路島に移住してこられ
ました。普段は「淡路島の小さなイベント屋」としてイベント業をメインで行っていますが、昔から料理
が好きで、いつか飲食店を持ちたいという夢を実現するための足掛かりとして、今回１年間（契約期
間）運営することになりました。 
　当店では、淡路島の美味しいお米、野菜などの具材を自分好みにカスタマイズして、世界に一つだ
けのオリジナルまぜ飯／まぜそばをお作りいただけます。選べるトッピングは１０種類以上ご用意して
おります。もちろんカスタム丼以外にすぐご提供可能な丼もご用意しております。 
「作る楽しさ。食べる楽しさ」をテーマに、皆様に楽しいひと時を過ごして頂ければと思っております。 
　また１４時以降は、カフェタイム「ド丼カフェ」として営業しております。時間が許す限り、飲み物と茶
菓子を相棒にゆっくりお過ごしください。（全てのドリンクに店主の気分に合わせたちょっとしたお菓
子がついております。） 

ご予約・お問合せはInstagramのDMからお願いします。 Instagram
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業況DIは、中東情勢の影響が一部軽減し改善
先行きは期待感うかがえるも、課題多く慎重な見方

　引き続き全業種で中東情勢の緊迫化に伴うエネルギー・仕入価格の上昇等の影響が見られているが、中東情
勢の緊張緩和に向けた動きや政府による対応の効果もあってか、一部事業者からは供給再開や代替品の提供
等による影響の軽減が指摘されている。こうした中、建設業・製造業・卸売業で設備投資需要がけん引する形で
引き合いが見られたほか、小売業で価格転嫁に進展が見られ、改善した。  
　自治体による物価高対策の効果や夏のボーナスへの期待感が聞かれたものの、長引く物価高や円安の影響
で消費マインドは弱めの動きが続いている。

全産業合計の業況DIは、▲22.2（前月比＋2.1ポイント）

　自治体による物価高対策や高水準での賃上げが下支えとなっているほか、中東情勢の戦闘終結に対する合意
により、 段階的な事態の収束が期待される。 
　一方、足もとの仕入価格の上昇が夏ごろに物価に波及するとの見通しもあり、今後の消費マインドへの悪影響
も懸念される。また、国際情勢が不安定化する中、コスト高とその分の価格転嫁や人手不足等、依然として経営
課題は山積しており、先行きは慎重な見方となっている。 

先行き見通しDIは、▲23.2（今月比▲1.0ポイント）

（LOBO付帯調査） 日本商工会議所では、各地商工会
議所のネットワークを活用し、地域
や中小企業が「肌で感じる足元の
景況感」や「直面する経営課題」
（採用、設備投資、賃金動向等）を
全国ベースで毎月調査し、その結
果を集計・公表しています。

●ＬＯＢＯ調査とは

調査期間
2026年6月15日～19日

中東情勢の緊迫化に伴うエネルギー・資材価格の上昇や調達困難化の影響は継続しているものの、設備
投資需要がけん引し、改善。ナフサ関連の資材を取り扱う事業者では、受注の減少や工事の延期・縮小等
の影響が続いている。
●「中東情勢の影響に伴う資材価格の上昇や調達困難化の影響が継続しており、一部の同業他社からは受注の減少や工期の延期・縮小等
が聞かれるが、全体としては設備投資需要がけん引する形で受注に持ち直しの動きがみられる」（一般工事業）
●「ナフサショックにより当社が使用する資材の約９割が調達できなくなった」（塗装工事業）

設備投資需要が底堅いことに加え、一部で中東情勢の緊迫化に伴う調達困難化に落ち着きが見られ、改
善。一部事業者からは、2027年のエアコンの省エネ基準改定に伴い駆け込み需要が起きているとの声が
聞かれた。 
●「足もとで資材の調達困難化に解消の兆しが見られ始めている。政府のアナウンス効果で企業の不安感が多少和らいだ印象がある」（窯
業・土石製品製造業）
●「猛暑予想や省エネ基準改定前の安価な現行基準品に対する駆け込み需要を背景に、エアコン関連の受注が改善傾向にある。人手不足対
策として搬送ロボットやAIの導入による生産性向上を図っている」（電気機械器具製造業）

建
設
業

製
造
業

設備投資需要を背景とした製造業からの引き合いが増加し、改善。一部事業者からは、原油由来の資材の
調達環境に持ち直しの動きが見られているとの声が聞かれた。
●「AI需要の拡大等から世界的に工作機械の需要が増加しており活況である」（機械器具卸売業） 
●「中東情勢の影響に落ち着きが見られ、一部商品については出荷が再開されたほか、代替品の提案も増えてきた。しかしながら、仕入価格
の上昇は継続しており、販売先に価格改定を交渉している」（包装資材卸売業） 

自治体による物価高対策の効果や夏のボーナスへの期待感が消費マインドを下支えする中、仕入価格
の上昇を受けた価格転嫁に進展が見られたことなどから、改善。
●「自治体による物価高対策のキャンペーン施策の効果が大きく、一時的であるが売上が大幅に改善した」（総合スーパー） 
● 「メーカーからの値上げ要請を踏まえ、全品１～２割程度の価格転嫁を実施する。売上は拡大が見込まれるが、衣料品の値上げがどこま
で受け入れられるか不安もある」（衣料品小売業） 

卸
売
業

小
売
業

中東情勢の緊迫化に伴う調達困難化や利益率の悪化は継続しているが、価格転嫁に進展が見られ採算が改善
したことなどから、ほぼ横ばい。自治体による物価高対策や観光キャンペーンの効果を指摘する声も聞かれた。
●「入手困難になっていたオイル類の調達環境は改善されつつあるが、価格高騰は継続している」（自動車整備業）
●「足もとで地元客による部活やクラブチームの宴会予約が増加しているため、10年ぶりに一部料金の値上げを実施した。今後、売上・採算
の改善が期待される」（飲食店）

サ
ー
ビ
ス
業
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ビジネス総合保険制度のご案内
事業活動における賠償リスク、事業休業リスク、財産損壊リスクを総合的に保障します 

■ 保険の概要　■

最大
約33％
割引

賠償責任（生産物、リコール、情報漏洩、
サイバー、施設、事業活動遂行等）リスク
の補償、事業休業の補償、財産・工事に
関わる補償を一本化して加入できます。

業務災害補償プランのご案内
多様化・複雑化の傾向にある「労災事故」から会員企業も従業員もお守りします 

■ 保険の概要　■

■ 　事故例　■ 

最大
約58％
割引

労災事故が発生した際の従業員に対する補償および労災事故の発生が企業の責任と法律上判断された（例え
ば、安全配慮義務違反を問われた等）場合に発生する企業の損害賠償責任（賠償金の支払い等の事業者負担の
費用）を補償します。 

▶会員事業者を取り巻くリスクに対
する補償のモレ・ダブリを解消し、
一本化して加入可能
▶賠償責任（生産物、リコール、情報
漏洩、サイバー、施設、事業活動遂
行等）のリスクを総合的に補償
▶災害（火災、風災、水災、雪災等）に
よる事業休業も補償

賠償責任の補償 

事業休業の補償 

財産の補償 

工事の補償 

生産物、リコール、情報漏洩、サイバー、施設、
事業活動遂行、管理下財物 

火災、落雷、爆発、食中毒、風災、水災、雪災等

建物、屋外設備・装置、設備・什器等、商品・製品等 

建設工事、組立工事、土木工事 

▶労災賠償に備える「使用者賠償責任補償」を標準セット
▶「従業員のケガ」と「企業の賠償リスク」にダブルで備えることが可能
▶役員個人の賠償責任も補償
▶政府労災の支給を待たずに保険金のお支払いが可能
▶パート・アルバイト、派遣労働者のほか、下請負人も補償対象可能
▶業務・通勤中の天災（地震・津波等）によるケガ・死亡も補償
▶建設業の場合、経営事項審査制度の加点対象
▶「健康経営優良法人」または「健康経営銘柄」に認定された事業者に対し、通常の割引後にさらに5％
の上乗せ割引を適用 

▶パワハラ、セクハラ等による事業者、役員、使用人の法律上の賠償責任を補償（オプション）

飲食業 →過重労働が原因で、脳に重篤な障害を負い寝たきりになった。　判決容認額：1億9,400万円
建設業 →現場監督が長時間労働によりうつ病を発症し自殺。 　判決容認額：9,905万円
サービス業 →元従業員より「上司だった従業員から繰り返しハラスメントを受け、心的外傷後ストレス障害

　（PTSD）を発症し、退職を余儀なくされた」と訴えられた。 　損害賠償請求額：2,000万円

問い合わせはこちら 　洲本商工会議所　TEL：0799-22-2571 
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４月1日
４月３日
４月６日

４月9日
４月１３日

４月１４日
４月１５日
４月２2日
４月２３日

４月２７日
５月１日
５月７日
５月１１日
５月１２日
５月１3日
５月１５日
５月１９日
５月２１日
５月２１日
～２２日
５月２５日
５月２６日

無料経営個別相談会
青年部「理事会」 
異業種交流委員会 
女性会「理事会」
無料経営個別相談会 
マル経融資審査会 
会員親善ゴルフコンペ競技委員会 
淡路地域商工会・商工会議所連携会議 
観光部会「従業員視察研修」
無料経営個別相談会
兵庫県商工会議所連合会専務理事・事務局長会議（神戸市） 
女性会「通常総会」
観光部会「従業員視察研修」 
青年部「理事会」 
女性会「理事会」 
異業種交流委員会 
マル経融資審査会 
無料経営個別相談会
青年部「新年度会」 
事業承継無料相談会 
働き方改革相談窓口
第７８回全国商工会議所専務理事・事務局長会議（四日市市） 

会員親善ゴルフコンペ競技委員会 
金融相談会 

５月２８日
６月１日
６月３日

６月４日
６月５日
６月９日
６月１０日
６月１１日

６月１４日
６月１５日

６月１６日

６月１７日
６月１８日
６月２４日

６月２６日
６月２８日
６月２9日
６月３０日

兵庫県商工会議所連合会専務理事・事務局長会議（加古川市） 
異業種交流委員会 
財政委員会 
無料経営個別相談会 
女性会「理事会」 
青年部「理事会」 
第１１３回会員親善ゴルフコンペ 
無料経営個別相談会 
第３７回関西商工会議所女性会連合会総会（長浜市）
マル経融資審査会
第１７３回簿記検定 
三役会 
常議員会 
事業承継無料相談会 
税務記帳相談会 
淡路地域商工会・商工会議所連携会議 
会計監査 
無料経営個別相談会 
働き方改革相談窓口 
生成AI活用による業務改善セミナー 
無料経営個別相談会 
通常議員総会 
第２３７回珠算検定 
金融相談会
第９３回兵庫県商工会議所連合会総会（神戸市）

事務局日誌

（順不同敬称略）新入会員紹介
事 業 所 名 代表者名 所　在　地 連絡先 業　種

冨士木エレクリーンサービス

Re colors

（株）ツーワン

食堂　そっちゃん

（株）あかたにサイクル洲本事務所

丸添瓦工事店

Nail Salon JEANNE

Mixbar ゆいまーる

（株）TNC

洲本市下内膳1034-44

洲本市納1133-9

淡路市志筑3111-15

洲本市五色町都志万歳322-1

洲本市栄町二丁目1-22

南あわじ市湊536-7

洲本市栄町二丁目3-32 宇山ビル201

洲本市本町四丁目2-18 JOYプラザビル110

南あわじ市松帆古津路188

工事業【ﾘﾍﾟｱ】

不動産取引業

飲食業

小売業【自転車】

建設業【屋根工事】

ネイルサービス業

飲食業

不動産取引業

冨士木　優

天 川 　 潤

横山奈津紀

飛弾　あずさ

赤谷　亮一

丸添　悠介

李 　佳音

宮城明太郎

仲川 　翼

080-6209-3958

080-1455-3930

0799-60-0077

070-3534-9505

080-7351-3351

080-3133-0797

090-1726-5777

0799-26-0551

0799-53-6611

生活関連ｻｰﾋﾞｽ業
【ｴｱｺﾝｸﾘｰﾆﾝｸﾞ】
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1-7-16
0799-24-5755
0120-976-155

着付け教室随時生徒募集中

ふりそでは、常時展示しております

本　　社：〒656-0015　 兵庫県洲本市上加茂4番地の２
TEL（0799）22-1731（代表）

工　　場：兵庫県洲本市・タイ王国
営業拠点：東京支社・神戸営業所・名古屋営業所
物流拠点：兵庫県洲本市・茨城県古河市・福岡県福岡市

管継手、フランジの総合メーカー

https://www.awaji-materia.co.jp/

100年企業

企業広告

営業時間/11:00～18:00　水曜定休日
店舗住所/洲本市下加茂1-1-57

ご注文も承りますのでお気軽にお電話下さい。

0799-23-0707

コマツ正規ディーラサービス指定工場

〒656-0014  洲本市桑間1丁目1-7 
TEL:0799-22-1503  FAX:0799-22-2276 

コマツ淡路株式会社

建設機械の総合レンタル業

本社
洲本営業所
南淡路営業所
北淡路営業所

０７９９－６２－７６７６ 
０７９９－２６－２２４４ 
０７９９－３６－５５６０ 
０７９９－７４－３６３３ 

新東化学工業所株式
会社

プラスチック

洲本市物部 2 - 1 2 - 9
TEL.0799- 22- 0491
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39年連続入選旅館

ドクターの

グッドピープル株式会社

笑顔あふれるもう一つの食卓

本部 洲本市宇山1丁目4-56 TEL 0799-23-3000

ステンレスタンク製造・圧力容器制作・各種 プラント機器設計

あなたが摂取している
「ワクチン」は、株式会社キドが
製造した機器で、つくられています。

URL：https://www.kido-corp.com
Mail：kido@kido-corp.com

Bansho www.bansho.tv

Mobility for the future...

1-4-6 Uyama, Sumoto City, Hyogo Pref.
Phone : 0799-22-1666 　 E-mail :bansho@bansho.tv

Bansho Automobile Industry Inc.
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０７９９－２２－１７０１ ０７９９－２２－１７０２

ホンダカーズ淡路　桑間店
〒６５６－００１４　兵庫県洲本市桑間５３４－１

淡路島の求人情報は

http://e-t21.com

求人PR情報紙

洲本市物部1-12-74
Tel.0799-23-1215
www.fujikikaku.net

隔週土曜
新聞折込

インター
ネット掲載

150ヶ所
ラック
設置配布

単独チラシ制作も承ります

TEL(0799)22-4199
FAX(0799)22-3399

塗 料 全 般
関西ペイント株式会社特約店

株式
会社 立 木 塗 料 店
〒656-0025 兵庫県洲本市本町一丁目7-19

TEL 0799-22-0270（代表）
FAX 0799-23-0270
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ホームページ
http://sakaihara.co.jp

フリーダイヤル 0120-8739-73

◆ 本　　　社 ☎0799（22）0748
◆ 津名営業所 ☎0799（62）5050
◆ 営 業 部 ☎0120（8739）73
◆ レ ン タ ル ☎0799（62）5511
事 業 部

住まいのことなら安心・安全・便利な店

子々孫々想いを繋げていくという願いを込めて
制作されたオリジナルキャラクター
子々孫々想いを繋げていくという願いを込めて
制作されたオリジナルキャラクター

「チョットファミリー」

・
・
・
・

菓 子 工 房
堀 端 本 店
志 筑 店
イオン洲本店

☎ 0 7 9 9 ( 2 2 ) 1 0 5 0
☎ 0 7 9 9 ( 2 4 ) 1 0 5 0
☎ 0 7 9 9 ( 6 2 ) 3 2 0 0
☎ 0 7 9 9 ( 2 3 ) 2 1 5 8
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淡路Ｔ・Ｐ整備 株式会社
【本 社 （洲本店）】
〒656-0013  兵庫県洲本市下加茂２丁目１-9
TEL（0799）22-3282(代表)・FAX（0799）22-6082
【津名店】
 〒656-2131兵庫県淡路市志筑3523-24
TEL（0799）62-5353(代表)・FAX（0799）62-5351
https://www.awajitoyopet.com  
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本 社／〒656-0014 兵庫県洲本市桑間 706 番地 

TEL（0799）22-2525（代表） 

   FAX（0799）23-0299 

支 店／神戸・大阪・淡路 

淡路土建株式会社 

本社所在地　兵庫県洲本市納319番地
TEL 0799-23-1850　FAX 0799-23-1744
https://akc-group.co.jp

淡路共正陸運株式会社

田　所　英　司理事長



Sheraton Wedding
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