
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

淡路島企業人材確保セミナー 

～多様な人材の宝庫・インド～ 
 
 淡路島の有効求人倍率は１．６８倍（令和７年４月現在）と県内でも一番高く、島内企業においては人手不

足が喫緊の課題となっております。 

 一方、兵庫県内の外国人労働者数は、６６，１６５人と前年同期比で約１５％増加し、過去最高となってお

り、また淡路地域においても約 1,500人と年々増加しています。これからの日本社会において人手不足を

解消するには、ますます外国人材の活用が必要不可欠な状況になっております。 

 現在、ベトナム、中国やネパールなどからの労働者が上位を占めておりますが、親日で勤勉であるインドか

らの需要も高まっており、全国では好事例も多く生まれております。 

 本セミナーでは、日印間の人的交流促進に尽力されている片桐常弥氏をお招きし、現場のリアルな課題や

事例にフォーカスし、具体的にインド人材の活用に学んで頂ける内容になっておりますので、奮ってのご参

加をお待ちしております。 

 

◇日 時 令和７年９月１０日（水）１６：００～１８：００ 
 

◇場 所 洲本商工会議所２階多目的ホール 
       ※会場には駐車場はございませんので、近隣の駐車場をご利用ください。 
 

◇セミナー ＜第１部＞インド人材活用セミナー 
          講師：(株)ＡＮＡ総合研究所 主席研究員 片桐 常弥 氏 

            （前全日本空輸 インド総代表兼デリー支店長） 
 

 

 

 

 

 

 

     ＜第２部＞事例紹介 (株)洲本整備機製作所 代表取締役社長 番所 利行氏 

     ＜第３部＞兵庫県施策の紹介 
 

◇懇親会 セミナー終了後に、片桐氏を交えての懇親会を開催します。 
      場所：ホテルニューアワジ 

      会費：１２，０００円（申込み後、請求書をお送りいたします。） 
                                                                                             

◇申込み 右記のＱＲコードより、令和７年８月２９日（金）までに   

     お申込みください。 

 

＜講師紹介＞ 

山形県天童市出身。1991年ANA入社 

『全日空闘魂物語』を読み、国際化に邁進する企業姿勢に共感したのが

入社のきっかけ。営業・マーケティング部門を軸に、パリ、北京、ムンバイ

の駐在を経てデリー支店長。 

会社人生の半分以上を海外で過ごし、インド駐在は 12年間に及ぶ。 

今年度から、日本に帰国し、ANA総合研究所で勤務、講演実績多数。 

 

お問合先 淡路地域人材確保協議会（淡路県民局 県民躍動室 交流渦潮課内） 
 TEL：0799-26-2086 FAX：0799-24-6934 

     主催：淡路地域人材確保協議会 
     淡路県民局・洲本公共職業安定所・洲本市・南あわじ市・淡路市・洲本商工会議所 

      五色町商工会・南あわじ市商工会・淡路市商工会・淡路地域雇用開発協会 

 

受講料 

無料 


